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　　为全面推动坪山区规模以上企业建立健全与岗位薪资挂钩的职业技能等级认定制

度，面向在职员工开展职业技能等级认定，根据《深圳市人力资源和社会保障局关于我

市开展企业职业技能等级认定工作的通知》（深人社规〔2020〕8号）、《深圳市人力

资源和社会保障局关于在福田等5个区开展企业职业技能等级认定试点工作的通知》相关

要求，现就有关事项通知如下：

　　一、基本原则

　　（一）坚持市场导向。充分发挥企业的用人主体作用，推动建立以市场为导向的技

能人才培养、评价、使用、激励机制。

　　（二）坚持服务产业。密切结合区域产业发展方向，重点围绕7大战略性新兴产业、

7大未来产业、7大创新领域以及传统优势产业和现代服务业集群，有针对性地推进企业

职业技能等级认定。

　　（三）坚持促进就业。畅通包括新就业形态在内技能劳动者的职业发展通道，探索

灵活高效的评价方式，提升劳动者技能水平和就业质量。

　　（四）坚持真实有效。创新服务与监管手段，突出技能人才培养评价的真实性和有

效性，建立市场认可的共建共治共享企业职业技能等级认定模式。

　　二、目标任务

　　截至2021年12月底，推动不少于3家坪山区内企业完成备案，实现不少于500人次

参评。截至2022年3月底，推动10家以上坪山区内企业完成备案，实现不少于2000人次

参评。

　　三、条件和流程
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　　评价主体、职业（工种）、评价对象均符合条件的企业，按照企业备案、编制方

案、组织实施、证书核发的流程开展职业技能等级认定，全流程应当主动接受坪山区人

力资源局监督，具体条件和流程见附件《深圳市企业职业技能等级认定操作指引》。

　　四、备案申报

　　根据深圳市人力资源保障局的工作进度要求，坪山区人力资源局集中受理企业申报

时间：

　　2021年11月16日——12月30日

　　请有意愿且具备相应能力的坪山区企业，在上述时间范围内按《深圳市企业职业技

能等级认定操作指引》的要求，将申报材料交到坪山区人力资源局（坪山区坪山大道坪

山区政府第二办公点404室）。

　　五、有关要求

　　（一）企业按照“谁评价、谁负责、谁发证”原则承担主体责任。制定工作细则，

完善规章制度，规范工作程序，加强考务管理，建立过程回溯和责任追究机制，提高评

价质量。主动接受区级人力资源部门的过程监督和结果检查。坪山区人力资源局将按照

“两随机一公开”原则，随机抽取质量督导员，对已按照评价计划开展评价的企业进行

质量督导，每年对每个备案企业抽查不少于一次，将针对过程督导、事后检查中发现的

问题及时核实，作出处理。

　　（二）企业在评价工作中存在组织舞弊、造假等违法违规行为的，直接取消其备案

资格，五年内不再接受该企业的备案申请。对通过备案满一年的企业，坪山区人力资源

局每年对其开展自主评价的情况进行评估。一年内未组织实施一次评价工作或已不具备
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开展自主评价条件的，直接取消其备案资格、移出备案企业名单，且此后两年内不再接

受该企业的备案申请。

　　特此通知。

　　附件：深圳市企业职业技能等级认定操作指引

深圳市坪山区人力资源局

2021年11月16日

　　（联系人：曾先生，联系电话：0755-28318988）

附件：

附件：深圳市企业职业技能等级认定操作指引 .doc

(http://www.szpsq.gov.cn/attachment/0/918/918423/9370988.doc) 
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